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คำนำ 

 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของวิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี จัดทำข้ึนเพื่อ

ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในภาพรวมของสถานศึกษา งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและ
ความร่วมมือ วิทยาลัยการอาชีพวเิชยีรบุรี จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดย
จัดทำแผนปฏิบัติราชการแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน เพื่อกำหนดทิศทางในการบริหารงานและการ
ปฏิบัติงานท่ีมีแบบแผน นำไปสู่การปฏิบัติจริง สามารถตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานได้วิทยาลัย
การอาชีพวิเชียรบุรี งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ได้ดำเนินการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการสถานศึกษา เป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว โดยงานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติ
ราชการเล่มนี้จะเป็นแนวทางให้บุคลากรทุกท่านได้ใช้ปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ 2569 เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพ เป็นประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษาต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

“ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพ่ือการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” 
พันธกิจ (Mission) 

1.  ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การ
พัฒนาประเทศ 

2.  เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำ ในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวิธีการที่
ยืดหยุ่น หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการ ในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย 

3.  เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพการ
อาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ 

4.  ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่ง
อนาคต และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐาน การปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล 

5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

แนวทางการทำงาน 
 OVEC ONE Team : พัฒนาอาชีวศึกษา “ทำดี ทำได้ ทำทันที” 
นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
ขับเคลื่อนการดำเนินงานผ่าน 8 ประเด็นการพัฒนา (8 Agenda) ดังนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) 
  1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแพลตฟอร์มและสื่อการเรียนรู้ 
  1.2 สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์การเรียนและการฝึกปฏิบัติที่เหมาะสม ทันสมัย 
  1.3 ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือคนทุกช่วงวัย (Vocational Education for All) 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  2.1 สร้างความเข็มแข็งให้กับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
  2.2 เสริมสร้างคุณภาพให้กับสถานศึกษาทุกแห่ง (Quality for All) 
  2.3 ปฏิรูประบบการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศติดตาม 
  2.4 ขับเคลื่อนระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 
  2.5 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ (วิชาชีพ วิชาการ วิชาชีวิต) 
 

2.6 พัฒนาระบบแนะแนวการเรียนและสร้างเป้าหมายชีวิตให้กับผู้เรียนอาชีวศึกษา (Coaching) 
  2.7 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาชีวศึกษา 
  2.8 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI ในการจัดการเรียนการสอน 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างอาชีวศึกษาแห่งความสุข ปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาแห่งความสุข (ห้องเรียนดี สุขาดี) 
 3.2 เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัยและวิทยาลัยสีขาว 
 3.3 สร้างและส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน (Skill Certificate) 
 4.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาสมรรถนะกำลังคน ตามแนวทาง Up-skill / Re-skill / New-skill 
 4.2 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
 4.3 เสริมสร้างการเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ (Entrepreneurship) 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 พัฒนาภาคีเครือข่ายและเสริมพลังความร่วมมือ 
 5.1 สร้างและพัฒนาความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 5.2 ขับเคลื่อนและเสริมพลังกลไก อ.กรอ.อศ 
 5.3 เชื่อมโยงการจัดการศึกษาภายในกระทรวงศึกษาธิการ (Connect MOE) 
 5.4 ผลักดันการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกรอบความร่วมมือ (Active MOU/MOA) 
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 ยกระดับการบริหารและพัฒนาบุคลากรอาชีวศึกษา 
 6.1 พัฒนาและปรับปรุงแนวปฏิบัติในการบริหารงานบุคคลทุกมิติ 
 6.2 แก้ไขปัญหาความขาดแคลนครู บุคลากร และส่งเสริมครูคืนถ่ิน 
 6.3 แก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาทักษะด้านการเงินแก่ครูและบุคลากร 
 6.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร สู่การเป็นบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 7 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
 7.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม Fix it – จิตอาสา 
 7.2 ส่งเสริมและสนับสนุน Soft power อาชีวศึกษา 
 7.3 พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กรที่ตอบโจทย์สังคม 
 7.4 เชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น/สร้างต้นแบบรุ่นพี่อาชีวะ (Senior Idol) 
ประเด็นการพัฒนาที่ 8 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 8.1 ปฏิบัติราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 8.2  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI ในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 8.3 พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน/ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน 

8.4 ปรับปรุงและแก้ไขกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง ให้มีความทันสมัย 
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แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
ระดับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  1.ให้ถือว่านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ฉบับนี้ เป็นนโยบายการปฏิบัติราชการของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามความในมาตรา 16 วรรคสอง แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

  2. ให้หน่วยงานระดับสำนัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ขับเคลื่อนบทบาทภารกิจของหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 ในทุกประเด็น
ที่เกี่ยวข้อง ตามที่สำนักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษากำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายการ
พัฒนาอาชีวศึกษา (Action plan) และรวมถึงนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 ด้วย 

  3. ให้หน่วยงานระดับสำนัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา นำนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568-2569 ไปเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำและเสนอคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของหน่วยงาน ทั้งในมิติงานเชิงหน้าที่ (Function) และงานเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ (Agenda) 

  4. ให้มีกลไกการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 ในรูปแบบคณะกรรมการประกอบด้วย 
คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ
ขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา เพ่ือให้การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 -2569 เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย มีประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงบทบาทภารกิจที่เป็นรูปธรรม 

 ระดับสถานศึกษา (วิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา) 
   1. ให้สถานศึกษาของรัฐ ทั้งวิทยาลัยและสถานบันการอาชีวศึกษา ในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษานำนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 ไปเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการตามบทบาทภารกิจของสถานศึกษา
และดำเนินการตามแนวทางหรือแผนการดำเนินงานที่หน่วยงานส่วนกลางผู้รับผิดชอบขับเคลื่อนนโยบาย
กำหนด 

2. ให้สถานศึกษาให้ความร่วมมือกับหน่วยงานส่วนกลางในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานในระดับพ้ืนที่ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ กรณี
ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
   3. สำหรับสถานศึกษาเอกชนพิจารณาร่วมขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายใน
ส่วนที่เกี่ยวข้อง และเป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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 สำหรับภารกิจของหน่วยงานและสถานศึกษาที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) งานเชิง
นโยบายและยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานเชิงหน้าที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความ
สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568-2569 ข้างต้น ให้ถือว่าภารกิจนั้นเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายนี้ และเป็นหน้าที่ที่หน่วยงานและ
สถานศึกษาในสังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะต้องขับเคลื่อนดำเนินการให้บังเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็น
รูปธรรม 

1.2 นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569  

ตามที่คณะรัฐมนตรีได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่ยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยมีความสอดคล้องกับหมวด 5 หน้าที่ของรัฐและ
หมวด 6 แนวนโยบายแห่งรัฐ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ตลอดจนยุทธศาสตร์ชาติ 
พุทธศักราช 2561 – 2580 คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 นโยบายรัฐบาลด้าน
การศึกษา ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทุนมนุษย์ ที่เป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศ โดยเร่งส่งเสริม
ผลักดันให้เกิดการพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยอย่างเต็มกำลังและความสามารถ  รัฐบาลจะส่งเสริมการเกิดและ
เติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม  เด็กไทยทุกคนจะต้องเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มี
มาตรฐาน เมื่อเติบโตก็ได้เรียนหนังสือที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล ส่งเสริมศักยภาพทั้งด้านศิลปะ วัฒนธรรม และความสามารถทางกีฬา และพัฒนา
ระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัยเข้ามาสนับสนุน ตอบโจทย์ศักยภาพของผู้เรียน ลดภาระและลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงการศึกษา
ที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดการเรียนสองภาษา โดยใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) เป็นตัวช่วย เน้นการสอน
ทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงเพ่ือการสร้างรายได้ (Learn to Earn) ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่าง
รัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ รวมทั้งการเฟ้นหาและช่วยเหลือ
เด็กและเยาวชนที่หลุดจากระบบการศึกษา พร้องทั้งส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาเพ่ือให้
ตอบสนองต่อความต้องการแรงงานในอนาคตและรองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต  (Life-Long Learning) ต่อมา
เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2567 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประชุมมอบนโยบายการศึกษาให้แก่ส่วน
ราชการในสังกัดและองค์กรในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ นำไปใช้ในการขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้ 

1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ลดขั้นตอน มุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีการ

ทุจริตคอร์รัปชัน 
1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและเห็น

ผลเป็นรูปธรรม 
1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้

และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
1.5 ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครูสำคัญกว่า

ทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
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1.6 จัดหานักการภารโรง เพ่ือช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วยรักษาความ
ปลอดภัย 

1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน 
1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มี

ระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2.2 ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ 
2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริมการคิด

วิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล   
2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรองมาตรฐาน

วิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  และมี
ระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

2.6 พัฒนาทักษะที่ ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้ เรียน  มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงาน
ทำ (Learn to Earn)  

2.7 จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ  ตั้งแต่

การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

2.10 นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้ การ
พัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 

2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 

 
 2.1 ปรัชญา วิสัยทัศน์ พนัธกิจ กลยุทธ ์อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ วิทยาลัยฯ 
 

ปรัชญาวิทยาลัย 
มีวินัย ใฝ่ศึกษา พัฒนาฝีมือ ยึดถือคุณธรรม เสริมสร้างสุขภาพอนามัย  
( DISCIPLINE EDUCATION DEVELOPMENT AND FOR GOOD HEALTH ) 

 

วิสัยทัศน์  (Vision) 
 หมายถึง ความคาดหวังของสถานศึกษาที่ต้องการให้บรรลุผลตามเจตนารมณ์ที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี กำหนดวิสัยทัศน์ของวิทยาลัยฯ  ไว้ดังนี้ 
“ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพ คุณธรรม เป็นผู้นำเทคโนโลยีเพ่ืออาชีพและชุมชน”  
 

พันธกิจ  (Mission)  
 หมายถึง ภารกิจที่สถานศึกษาจะต้องทำ เพ่ือให้ความคาดหวังที่กำหนดไว้ประสบความสำเร็จ โดยใน
แต่ละพันธกิจจะกำหนดเป้าประสงค์ (Goals) รองรับ เพื่อระบุผลจากการดำเนินงานตามภารกิจ  

วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี กำหนดพันธกิจเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนด ไว้ดังนี้ 
  พันธกิจที่ 1  จัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมอาชีพอย่างมีคุณภาพ และยกระดับกำลังคน
         ด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  พันธกิจที่ 2  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร ให้ก้าวทันเทคโนโลยีดิจิทัล 

 พันธกิจที่ 3  ขยายโอกาสการศึกษาทางวิชาชีพอย่างทั่วถึง และเสมอภาค ตามความต้องการ 
                          ของตลาดแรงงาน 

  พันธกิจที่ 4  สร้างสรรค์สังคมคุณธรรมในองค์กร 
  พันธกิจที่ 5  บริการวิชาชีพสู่ชุมชน และขยายโอกาสทางการศึกษา 

พันธกิจที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาบน พ้ืนฐานความพอเพียง โดยยึดหลัก 
                ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจที่ 7  สร้างระบบนิเวศน์การเรียนรู้ เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะของผู้เรียน 
 

กลยุทธ์  (Strategy)  
 หมายถึง การกำหนดวิธีการดำเนินงานของแต่ละพันธกิจ เพ่ือให้ประสบความสำเร็จตามเป้าประสงค์ที่
กำหนดไว้  

วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี กำหนดกลยุทธ์ในแต่ละพันธกิจ  ไว้ดังนี้ 
พันธกิจที่ 1  จัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมอาชีพอย่างมีคุณภาพ และยกระดับกำลังคน 

        ด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 กลยุทธ์  1.1 พัฒนาหลักสูตรรายวิชา การจัดการเรียนรู้แบบ CBL + PBL 

  1.2 จัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานอาชีพ ครู 1 คน 1 สถานประกอบการ 
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 พันธกิจที่ 2  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร ให้ก้าวทันเทคโนโลยีดิจิทัล 
 กลยุทธ์  2.1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีบริหารจัดการภายในองค์กร  
   2.2 ส่งเสริมครู พัฒนาชุดการสอน 

  2.3 จัดการเรียนตามบริบทผู้เรียน (Onsite / Online) 
พันธกิจที่ 3  ขยายโอกาสการศึกษาทางวิชาชีพอย่างทั่วถึง และเสมอภาค ตามความต้องการ 
                ของตลาดแรงงาน 

 กลยุทธ์  3.1  สถานศึกษาบริการความรู้ ให้โอกาสทางการศึกษาและประสบการณ์ จัดสะสมหน่วยกิต 
         ตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
   3.2  เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในการศึกษาด้านอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพ 
         (เตรียม ปวช. / ปวส.และพัฒนาคนทำงาน) 
 พันธกิจที่ 4  สร้างสรรค์สังคมคุณธรรมในองค์กร 
 กลยุทธ์  4.1 สร้างจิตสำนึกคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นกิจนิสัยและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี 
   4.2 ส่งเสริมการพัฒนาความร่วมมือในการเพิ่มศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มี 
        คุณลักษณะพึงประสงค์สมรรถนะหลัก สมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ       
        โดยการประเมินครู และบุคลากรสู่มาตรฐาน ว.PA (ใช้เกณฑ์ ว.PA นำในการพัฒนา คน-งาน) 
 พันธกิจที่ 5  บริการวิชาชีพสู่ชุมชน และขยายโอกาสทางการศึกษา 
 กลยุทธ์  5.1 สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้วิชาชีพและบริการชุมชนอย่างทั่วถึงเสมอภาค  1 สาขา            
        1 อาชีพ/โรงเรียน/ชุมชน 
 พันธกิจที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาบน พ้ืนฐานความพอเพียง โดยยึดหลักปรัชญา
        ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์  6.1 บริหารจัดการสถานศึกษาคุณธรรม โดยใช้หลักธรรมาภิบาลและเทคโนโลยี  ด้วยระบบ
        บริหารที่เน้นระบบ Teacher channel (TRS) 
            - รับผลงาน ครู และผู้เรียน 
             - เผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชน สื่อต่าง ๆ 
   6.2 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ
        พอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ที่พึงประสงค์จิตสาธารณะ 
        อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
 พันธกิจที่ 7  สร้างระบบนิเวศน์การเรียนรู้ เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะของผู้เรียน 
 กลยุทธ์  7.1 การจัดระบบนิเวศในสถานศึกษาสู่คุณภาพผู้เรียน 
 

อัตลักษณ์  บริการชุมชน 
เอกลักษณ์  จิตอาสา พัฒนาทักษะ สู่ชุมชน 
คุณธรรมอัตลักษณ์ ความซื่อสัตย์ จิตอาสา ความรับผิดชอบ 
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2.2 จดุโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ชื่อเสียง) 
ปีการศึกษา 2567 ภาคเรียนที่ 2 
 
รางวัลผลงานของสถานศึกษา 

ที ่ รายการ รางวัล 
1 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานเหรียญทอง องค์การมาตรฐานดีเด่น 

ประเภทสถานศึกษา ขนาดกลาง ประจำปีการศึกษา 2567 
จังหวัด 

2 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี ได้รับรางวัลมาตรฐานเหรียญทองดีเด่น องค์การมาตรฐานดีเด่น 
ประเภทสถานศึกษา ขนาดกลาง ประจำปีการศึกษา 2567 

ภาค 

3 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับเหรียญทอง            
องค์การมาตรฐาน ประเภทสถานศึกษา ขนาดกลาง ประจำปีการศึกษา 2567 

ชาติ 

 

รางวัลผลงานของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
1 ว่าที่ ร้อยตรี ฐิติพงศ์  แสนอุบล ได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 
จังหวัด 

2 นางสาวกัลยาณี  กุลวงษ์ ได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

3 นางสาวกรเกศ  สิงห์โสภา ได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

4 นายวรดร  เมืองเหมอะ ได้รับรางวัลประกาศเกียรติคุณผู้บริหาร ผู้สอน และ
ผู้สนับสนุนกิจการลูกเสือดีเด่น ประจำปี ๒๕๖๗ 

ชาติ 

5 นายธีรยุทธ  แก้วอ้น ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

6 นางบอพิศ  เวิดสูงเนิน ได้รับรางวัลครูผู้ควบคุม สมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้การ
นิเทศ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ชาติ 

7 นายสุชาติ  วงษ์โพธิ์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

8 นายผดุงวิทย์  ดิษฐเจริญ ได้รับรางวัลประกาศเกียรติคุณผู้บริหาร ผู้สอน และ
ผู้สนับสนุนกิจการลูกเสือดีเด่น ประจำปี ๒๕๖๗ 

ชาติ 

9 นายนันทพล  สิงมิ่ง ได้รับรางวัลครูผู้ควบคุม การแข่งขันหมากล้อมอาชีวศึกษา 
ครั้งที่ 21 (V-GO XXI) 

ชาติ 

10 นางสาวอุษณีย์  บุญคุ้ม ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

11 นางสาวอนินทิตา  ทั่งคำ ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 
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ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
12 นายสาวสุกัญญา  นีกระโทก ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 
จังหวัด 

13 นายอภิรักษ์  บุญดัด ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

14 นางจิราภา  กงยนต์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

15 นางสาวอัญธิกา  คำภิระแปง ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

16 นายวชิระพันธ์  คันธมาศน์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

17 นางสาวศริิลักษณ์  บัวเผื่อน ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

18 นางสาวพิมพ์ณิชา  ทองยั่งยืน ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

19 นางสาวจุฬาลักษณ์  ปีนาเกต ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

20 นายถูวนาถ  ปุระปัญญา ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

21 นายคณากร  ศรีกัลป์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

22 นายสัจจะ  วันทายนต์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

23 นายณัฐพล  นันทเพชร ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

24 นายปฏิพัทธ์  วันแก้ว ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

25 นางสาวอรอุมา  จอดนอก ได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

26 นางสาวปวีนา  ขวานทอง ได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

27 นางสาวกนกอร  กล่อมเกลี้ยง ได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

28 นางสาวสุจิตรา  อุ่นจางวาง ได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

29 นางสาวอาทิตยา  กันศิริ ได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 
 

จังหวัด 
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ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
30 นายสมยศ  วิเชียรชัย ได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 
จังหวัด 

31 นายมาดอน  จูจันทร์ ได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบูรณ์ เนื่องในวันครู ประจำปี 2568 

จังหวัด 

รางวัลผลงานของผู้เรียน 
ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
1 นายทินภัทร  รอดทัดทาน 

นางสาวพัชรีพร  ไทยสุรินทร์ 
ได้รับรางวัล ชนะเลิศ ประเภทคู่ผสม                       
การแข่งขันหมากล้อมอาชีวศึกษา ครั้งที่ 21 (V-GO XXI) 

ชาติ 

2 นางสาวกัณฐิกา  พลอาสา 
นางสาวชวิศา  ผาตากแดด 

ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภท คู่หญิง 
การแข่งขันหมากล้อมอาชีวศึกษา ครั้งที่ 21 (V-GO XXI) 

ชาติ 
 

3 นายปริพัฒน์  สุพร 
นายภูมิวัฒน์  สุขี 

ได้รับรางวัล ชนะเลิศ ประเภทคู่ชาย                        
การแข่งขันหมากล้อมอาชีวศึกษา ครั้งที่ 21 (V-GO XXI) 

ชาติ 
 

4 นางสาวจิณห์จุฑา  เมืองช้าง 
นายธีทัต  จรดล 
นายธีรโชติ  พวงเงินดี 
นายทินภัทร  โนเปือย 
นายฐิติชัย  แทนชัยภูมิ 
นายภานุวัฒน์  บุญนาค 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญเงิน           
การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา (STEM Education) 
ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

5 นางสาวรุ่งนภา  บินชัย 
นายรังสรรค์  ศรีแดน 
นายเกียรติศักดิ์  ครูทำนา 
นางสาววลัยภรณ์  ฮวดประดิษฐ 
นายกฤษฎา  เข็มคง 
 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับ      
เหรียญทอง การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา                   
(STEM Education) ระดับ ปวส. 

จังหวัด 

6 นายคณาธิป  อุดรเสถียร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับ             
เหรียญทอง การประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย             
ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

7 นางสาวพิมพ์ชนก  ธรรมขันธ์ ได้รับรางวัลชมเชย มาตรฐานระดับเหรียญทองแดง                
การประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง ระดับ ปวช./ปวส. 
 
 

จังหวัด 

8 นางสาววริญญา  คำทนจันทร์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง 
การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ              
(English Public Speaking Contest) ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

9 นายภูวฤทธิ์  ชำน ิ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 มาตรฐานระดับ                
เหรียญทอง การประกวดรักการอ่านภาษาไทย ระดับ 
ปวช./ปวส. 

จังหวัด 
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10 นายศุภโชค  วงษา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 มาตรฐานระดับ           
เหรียญทอง การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย                    
ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

11 นางสาวศิริวรรณ  ฤทธิ์ละคร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 มาตรฐานระดับ      
เหรียญเงิน การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง             
ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

12 นางสาวจิรนันท์  กงถัน ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง การ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

13 นายธนวัฒน์  พันธ์งาม ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับ               
เหรียญทอง การประกวดการพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ 
(English Demonstration Contest) ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

14 นางสาวพิชญ์ธิดา  กุณวงษ์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 มาตรฐานระดับเหรียญ
ทอง การแข่งขันตอบปัญญาวิชาหน้าที่พลเมือง และ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

15 นางสาวกัญญารัตน์  ไชยเจริญ 
นางสาวสาวิกา  พิมพ์วรรณา 
นางสาวธัญญารัตน์  มีชัย 
นายพชรพล  ณ วิเชียร 
นางสาวทิพย์มณฑา  ศรีเนาวรัตน์ 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง 
ทักษะโลจิสติกส์ (การแก้ปัญหากระบวนการโลจิสติกส์ผ่าน
แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกมและการตอบปัญหา         
โลจิสติกส์) ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

16 นายเกียรติศักดิ์  ฉิมช้าง 
นายอัสนี  แย้มประโคน 
นางสาวขวัญสุดา  แก่นผา 
นางสาวฐิตาพร  ยังสามัญ 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง 
ทักษะการออกแบบและประกอบอาหารเชิงธุรกิจ          
ระดับ ปวส. 

จังหวัด 

17 นายธนากร  บุญอยู ่
นายรภีภัทร  บุญประเสริฐ 
นายวงศกร  ใจกลา้ 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง 
ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

18 นายศักดา รัฐนา 
นายสิทธิพล  จันทา 
นายอนุกูล  โพธิ์ภิรมย์ 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง 
ทักษะงานตัวถังและสีรถยนต์ ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

19 นายกิตติศักดิ์  รักซ้อน 
นายพงศกร  พานเที่ยง 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

20 นายวัชรพงษ์  แดงนา 
นายสรุเสกข์  แจ้งใจ 
 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง 
ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย ระดับ ปวส. 

จังหวัด 

21 นางสาวพัชรภา  โสประดิษฐ 
นางสาวกรรณิการ์  สุระโคตร 
นายธัญลักษณ์  แสนหล้า 
นางสาวกัญญาณัฐ  คงเพชร 
 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง 
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ ประเภท ชุดอาหาร
ว่างบรรจุกล่อง(Food Box set) ระดับ ปวช. 

จังหวัด 
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22 นางสาวเบญจวรรณ  คำแท้ 
นางสาวธนภรณ์  บุตรทะสี 
นายสถิตพงษ์  ทรัพย์เอ่ียม 
นางสาวตวงรัตน์  จันทะเฆ่ 
นางสาวจันทรา  บุตรา 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ มาตรฐานระดับ 
เหรียญทอง ทักษะความรู้ทางการเงิน  
( Fin. ดี We Can Do!!! ) ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

23 นางสาวภัทรธิดา  สุภาพ 
นายพิพรรธ  แก้วดอนรี 
นางสาวศิวิลัย  พูนม่วง 
นางสาวตวงรัตน์  จันทะเฆ่ 
นางสาวฐิตาภรณ์  พวกแสน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ มาตรฐานระดับ             
เหรียญทอง ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ระดับ ปวส. 

จังหวัด 

24 นายนนทกรณ์  เทียนแก้ว 
นายประเสริฐสุข  ฉิมพาลี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ มาตรฐานระดับ                 
เหรียญทอง ทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเบิ้ล
ลอจิกคอนโทรลเลอร์(PLC) ระดับ ปวส. 

จังหวัด 

25 นางสาวณัฐนิชา  ปะตาทะยัง 
นางสาวกุลจิรา  ปุราถาเน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ มาตรฐานระดับ                
เหรียญทอง ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี              
ระดับ ปวส. 

จังหวัด 

26 นายนิติพนธ์  ปาละพันธ์ 
นายสมศักดิ์  ชาติเผือก 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ มาตรฐานระดับ                  
เหรียญทอง ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

27 นายกัมพล  อารี 
นายพงศธร  ภูบัวศรี 
นายธีรภัทร  สุวรรณ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ มาตรฐานระดับ               
เหรียญทอง ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์
เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

28 นายณัฐวุฒิ  สำเนียงเพราะ 
นางสาวกนิษฐา  ธรรมคุณ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ มาตรฐานระดับ           
เหรียญทองทักษะการออกแบบระบบไฟฟ้าและเขียนแบบ
ไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. 
 

จังหวัด 

29 นายเดชาวัต  กลิ่นกันหา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ มาตรฐานระดับ              
เหรียญทองทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

30 นางสาวเบญจวรรณ  คำแท้ 
นางสาวพัชรินทร์  ฉิมมุจฉา 
นางสาวสุพรรษา  ฉิมพาลี 
นางสาวชลธิชา  ช่างนาค 
นางสาวจันทรา  บุตรา 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ มาตรฐานระดับ 
เหรียญทอง ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ ระดับ ปวส. 

จังหวัด 

31 นายอนุชิต  ประมาณุใส ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ มาตรฐานระดับ                    
เหรียญเงิน ทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

32 นายจักรพงษ์  กองจวง 
นายภูริ  ทักชะนะพัฒน์ 
นายปฏิภาณ  พุทธระสุ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส. 

จังหวัด 

33 นายธนพัฒน์  ตุ่นพังเทียม 
นายนัฏฐวัฒน์  พุทธวงค์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช. 

จังหวัด 
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34 นายนิติพนธ์  ปาละพันธ์ 
นายสมศักดิ์  ชาติเผือก 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓ มาตรฐานระดับ  
เหรียญทอง ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย ระดับ ปวช./ปวส. 

จังหวัด 

35 นายรามิล  พุทธโท 
นายปิยศักดิ์  ยิงเวียง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓ มาตรฐานระดับหรียญเงิน      
ทักษะการติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

36 นายวรกฤต  ทองย้อม 
นายจีราวัฒน์  รัตนทอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓ มาตรฐานระดับ         
เหรียญทองแดง ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี 
ระดับ ปวช. 

จังหวัด 

37 นายศักดา  รัฐนา 
นายสิทธิพล  จันทา 
นายอนุกูล  โพธิ์ภิรมย์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ทักษะงานตัวถังและสีรถยนต์ ระดับ ปวช./ปวส. 

ภาคเหนือ 

38 นายธนากร  บุญอยู่ 
นายรภีภัทร  บุญประเสริฐ 
นายวงศกร  ใจกล้า 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช./ปวส. 

ภาคเหนือ 

39 นางสาวกัญญารัตน์  ไชยเจริญ 
นางสาวสาวิกา  พิมพ์วรรณา 
นางสาวธัญญารัตน์  มีชัย 
นายพชรพล ณ วิเชียร 
นางสาวทิพย์มณฑา  ศรีเนาวรัตน์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๔ 
ทักษะโลจิสติกส์ (การแก้ปัญหากระบวนการโลจิสติกส์ผ่าน
แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกมและการตอบปัญหา             
โลจิสติกส์) ระดับ ปวช. 

ภาคเหนือ 

40 นางสาวจิรนันท์  กงถัน ได้รับรางวัลชมเชย 
การประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน ระดับ ปวช./ปวส. 

ภาคเหนือ 

41 นางสาวพัชราภา  โสประดิษฐ์ 
นางสาวกรรณิการ์  สุระโคตร 
นายธัญลักษณ์  แสนหล้า 
นางสาวกัญญาณัฐ  คงเพชร 

ได้รับรางวัลชมเชย 
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ ประเภท ชุดอาหาร
ว่างบรรจุกล่อง(Food Box set) ระดับ ปวช. 

ภาคเหนือ 

42 นางสาววริญญา  คำทนจันทร์ ได้รับรางวัลชมเชย 
การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ     
(English Public Speaking Contest) ระดับ ปวช./ปวส. 

ภาคเหนือ 

43 นายเกียรติศักดิ์  ฉิมช้าง 
นายอัสนี  แย้มประโคน 
นางสาวขวัญสุดา  แก่นผา 
นางสาวฐิตาพร  ยังสามัญ 
 

ได้รับรางวัลชมเชย 
ทักษะการออกแบบและประกอบอาหารเชิงธุรกิจ                 
ระดับ ปวส. 

ภาคเหนือ 

44 นางสาวจิณห์จุฑา  เมืองช้าง 
นายธีทัต  จรดล 
นายธีรโชติ  พวงเงินดี 
นายทินภัทร  โนเปือย 
นายฐิติชัย  แทนชัยภูมิ 
นายภานุวัฒน์  บุญนาค 
 

ได้รับรางวัลชมเชย 
การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา (STEM Education) 
ระดับ ปวช. 

ภาคเหนือ 
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45 นายนิติพนธ์  ปาละพันธ์ 
นายสมศักดิ์  ชาติเผือก 

ได้รับรางวัลชมเชย 
ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย ระดับ ปวช./ปวส. 

ภาคเหนือ 

46 นางสาวศิวิลัย  พูนม่วง 
นางสาวฐิตาภรณ์  พวกแสน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 7 การแข่งขัน COLD 
CHAIN CHAMPION 2024 (ระดับภูมิภาค) 

ภาคเหนือ 

47 นายศักดา  รัฐนา 
นายสิทธิพล  จันทา 
นายอนุกูล  โพธิ์ภิรมย์ 

ได้รับรางวัลชมเชย 
ทักษะงานตัวถังและสีรถยนต์ ระดับ ปวช./ปวส. 

ชาติ 

48 นางสาวศิวิลัย  พูนม่วง 
นางสาวฐิตาภรณ์  พวกแสน 

ได้รับรางวัลชมเชย การแข่งขัน COLD CHAIN CHAMPION 
2024 (ระดับประเทศ) 

ชาติ 

49 นายธนากร  บุญอยู่ 
นายรภีภัทร  บุญประเสริฐ 
นายวงศกร  ใจกล้า 

ได้รับรางวัลชมเชย 
ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช./ปวส. 

ชาติ 

50 นางสาวธันยาภรณ์  บุญตา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทอง 
สมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้การนิเทศ หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ชาติ 
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ปีการศึกษา  2568 ภาคเรียนที่ 1 
รางวัลผลงานของสถานศึกษา 

ที ่ รายการ รางวัล 
1 ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา                             

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบการประเมิน ปีการศึกษา 2567) ระดับ 3 ดาว 
จังหวัด 

2 ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา                                 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบการประเมิน ปีการศึกษา 2567) ระดับ 4 ดาว 

ภาคเหนือ 

รางวัลผลงานของผู้เรียน 
ที ่ ชื่อ-สกุล รายการ รางวัล 
1 นางสาวกนกพร  ดอกจันทร์ 

นางสาวสุธาทิพย์  ขันธนิธิ 
นางสาวอภิญญา  มาทา 

ได้รับรางวัล เหรียญทอง ระดับชั้น ปวส.      
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ชื่อโครงงาน 
“ศึกษาอัตราส่วนที่เหมาะสมของมะม่วงหาว
มะนาวโห่และน้ำนมข้าวโพดเสริมที่เหมาะสมใน
การทำซอสพริก” 

จังหวัด 

2 นางสาวสุพรรษา  ชาติเผือก 
นางสาววิมลณัฐ  ศรีวินัย 
นางสาวพราวรวี  สระเกต 

ได้รับรางวัล เหรียญทอง ระดับชั้น ปวช.      
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ชื่อโครงงาน 
“ศึกษาการย้อมสีเปลือกข้าวโพดโดยใช้สารช่วย
ย้อมจากธรรมชาติ” 
 

จังหวัด 

3 นายคมศักดิ์  ถิ่นกำแพง ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 4 การประกวด
เยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER 
ONE IDOL ประจำปี 2568 

จังหวัด 

4 นางสาวคณิษฐา  สิงห์หอม 
นายเดชาวัต  กลิ่นกันหา 
นางสาวกัลยา  ทองบุตร 
นายรามิลเทพ  พุทธโธ 

ทีมธุรกิจ พู่กันไลฟ์แอนด์ซาวด์  
ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ   
อาชีวศึกษา มีผลการประเมินในระดับ 4 ดาว 

จังหวัด 

5 นางสาวคณิษฐา  สิงห์หอม 
นายเดชาวัต  กลิ่นกันหา 
นางสาวกัลยา  ทองบุตร 
นายรามิลเทพ  พุทธโธ 

ทีมธุรกิจ พู่กันไลฟ์แอนด์ซาวด์  
ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ   
อาชีวศึกษา มีผลการประเมินในระดับ 4 ดาว 

ภาคเหนือ 

6 นายสุวรรณภูมิ  ภู่เพชร วิเชียรบุรี ROBOT วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 
ได้รับ รางวัลชมเชย การแข่งขันหุ่นยนต์บริการ
อัจฉริยะอาชีวศึกษา (VEC AGVAI ROBOT) 
งาน “มหกรรมหุ่นยนต์อาชีวศึกษา”   การ
แข่งขันหุ่นยนต์อาชีวศึกษา ระดับชาติ ประจำปี
พุทธศักราช 2568 

ชาติ 
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2.3  พันธกจิ กลยุทธ์ เปา้ประสงค์ แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด ของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี ได้จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อกำหนดทิศทาง
และแนวทางในการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา เพ่ือให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ดังต่อไปนี้ 
พันธกิจที่ 1  จัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมอาชีพอย่างมีคุณภาพ และยกระดับกำลังคนด้านอาชีวศึกษา 

      ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาหลักสูตรรายวิชา การจัดการเรียนรู้แบบ CBL + PBL 

1.2 จัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานอาชีพ ครู 1 คน 1 สถานประกอบการ 
เป้าประสงค์  

ผู้สำเร็จการศึกษา มีทักษะวิชาชีพและเทคโนโลยีตรงตามมาตรฐานอาชีพ ตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

แผนงาน โครงการ 
1) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ ปีการศึกษา 2568 
2) โครงการจัดหาผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้ แต่ละสาขาวิชา 

ตัวช้ีวัด (ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ) 
 1) หลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ ปีการศึกษา 2568 ทุกสาขาวิชาได้รับการพัฒนา 
 2) ผู้เชี่ยวชาญ สาขาวิชาละ 1 คน มาให้ความรู้แก่ผู้เรียน ทุกสาขาวิชา 

พันธกิจที่ 2  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร ให้ก้าวทันเทคโนโลยีดิจิทัล 
กลยุทธ์ 2.1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีบริหารจัดการภายในองค์กร 

2.2 ส่งเสริมครู พัฒนาชุดการสอน 
2.3 จัดการเรียนตามบริบทผู้เรียน (Onsite / Online) 

เป้าประสงค์  
 ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำเทคโนโลยีดิจิทัล ไปใช้ในการบริหารจัดการภายในองค์กร 
 และการจัดการเรียนการสอน 
แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอน 
ตัวช้ีวัด (ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ) 
 1) ครูและบุคลากร มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการนำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการเรียนการสอน 

พันธกิจที่ 3  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพอย่างท่ัวถึงและเสมอภาค ตรงตามความต้องการของ  
      ตลาดแรงงาน 

กลยุทธ์ 3.1 สถานศึกษาบริการความรู้ ให้โอกาสทางการศึกษาและประสบการณ์ จัดสะสมหน่วยกิต  
     ตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
3.2 เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในการศึกษาด้านอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพ  
     (เตรียม ปวช. / ปวส. และพัฒนาคนทำงาน) 

เป้าประสงค์  
 สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือ ให้โอกาสทางการศึกษาและประสบการณ์วิชาชีพ  
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
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แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการเปิดบ้านอาชีวะ สู่เส้นทางสายอาชีพ  
ตัวช้ีวัด (ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ) 
 1) นักเรียน นักศึกษาสนใจเรียนสายอาชีพ ตามนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 

พันธกิจที่ 4  สร้างสรรค์สังคมคุณธรรมในองค์กร 
กลยุทธ์ 4.1 สร้างจิตสำนึกคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นกิจนิสัยและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี 

4.2 ส่งเสริมการพัฒนาความร่วมมือในการเพิ่มศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มี 
     คุณลักษณะอันพึงประสงค์สมรรถนะหลัก สมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ โดย 

                การประเมินครู และบุคลากรสู่มาตรฐาน ว.PA ( ใช้เกณฑ์ ว.PA นำในการพัฒนาคน-งาน) 
เป้าประสงค์  

 สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้สังคมคุณธรรม 
แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน นักศึกษา  
 2) โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมภายในวิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 
ตัวช้ีวัด (ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ) 
 1) นักเรียนนักศึกษาใหม่ มีคุณธรรม จริยธรรม ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 2) สภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี มีความสะอาดเพ่ิมข้ึน 

พันธกิจที่ 5  บริการวิชาชีพสู่ชุมชน และขยายโอกาสทางการศึกษา 
กลยุทธ์ 5.1 สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้วิชาชีพและบริการชุมชนอย่างทั่วถึงเสมอภาค 1 สาขา 1 อาชีพ/ 
                โรงเรียน/ชุมชน 
เป้าประสงค์  
 ชุมชน ท้องถิ่น ได้รับบริการวิชาชีพอย่างทั่วถึง 
แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) 
 2) โครงการอาชีวะบริการเคลื่อนท่ี 
 3) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในสถานศึกษาช่วงเทศกาล 
ตัวช้ีวัด (ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ) 
 1) นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้ให้บริการซ่อมแซมสิ่งของต่างๆ ต่อชุมชน 
 2) นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้ให้บริการต่างๆต่อชุมชน 

3) นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาช่วยอำนายความสะดวกสบายเพ่ือป้องกันและ 
    ลดอุบัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษาช่วงเทศกาล 
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พันธกิจที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาบนพื้นฐานความพอเพียง โดยยึดหลักปรัชญาของ 
      เศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ 6.1 บริหารจัดการสถานศึกษาคุณธรรม โดยใช้หลักธรรมาภิบาลและเทคโนโลยี ด้วยระบบ 
                บริหารที่เน้นระบบ Teacher channel (TRS) 
  - รับผลงานครู และผู้เรียน 

 - เผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชน สื่อต่างๆ 
6.2 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจ 
     พอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ที่พึงประสงค์จิตสาธารณะ  
     อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

เป้าประสงค์  
 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและเทคโนโลยี 
แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา/คณะกรรมการวิทยาลัย 
 2) โครงการเผยแพร่สถานะทางการเงิน 
ตัวช้ีวัด (ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ) 
 1) คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา/คณะกรรมการวิทยาลัย เข้าร่วมประชุม ร้อยละ 80 
 2) ครู บุคลากร และบุคคลภายนอก ทราบสถานะทางการเงิน 

พันธกิจที่ 7  สร้างระบบนิเวศน์การเรียนรู้ เพื่อเพิ่มสมรรถนะของผู้เรียน 
กลยุทธ์ 7.1 การจัดระบบนิเวศน์ในสถานศึกษาสู่คุณภาพผู้เรียน 
เป้าประสงค์  
 สถานศึกษามีระบบนิเวศน์การเรียนรู้ที่เพิ่มสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียน 
 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ตัวช้ีวัด (ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ) 
 1) จัดทำความร่วมมือ (MOU) กับสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียน 
        เพ่ิมข้ึน 
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2.4 ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 
 2.4.1 ประวัติ ความเป็นมา ของวิทยาลัยฯ 
  วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี ได้ประกาศจัดตั้งเมื่อวันที่ 7 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2539 สังกัดกอง
การศึกษาอาชีพ กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ โดยได้รับความร่วมมือจากชุมชน ท้องถิ่น หน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชน ในพ้ืนที่ที่ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา และประโยชน์เกี่ยวกับการศึกษาที่
จะเกิดขึ้นในชุมชน จากความสำคัญดังกล่าว นายแก้ว บัวสุวรรณ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดเพชรบูรณ์ 
จึงได้ให้การสนับสนุนบริจาคที่ดินส่วนตัว จำนวน 87 ไร่ 5 ตารางวา คิดเป็นมูลค่า 2,746,043 บาท (สองล้าน
เจ็ดแสนสี่หมื่นหกพันสี่สิบสามบาทถ้วน) ให้กับกรมอาชีวศึกษา ในขณะนั้น เพื่อเป็นสถานที่ก่อสร้าง “วิทยาลัย
การอาชีพวิเชียรบุรี” โดยใช้เงินงบประมาณในการก่อสร้าง เป็นเงิน จำนวนทั้งสิ้น 26.97 ล้านบาท และ
ผู้บริหารสถานศึกษาในขณะนั้น คือ นายเบ็ญจะ  อิศรางกูร  ณ อยุธยา  ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 
พร้อมด้วยนายสุรศักดิ์ คู่เจริญถาวร และนายสมลักษณ์  ลิ้มวัฒนกุล รองผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 

วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี  ได้ทำการเปิดรับสมัครนักเรียนครั้งแรกในปีการศึกษา 2541            
ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) คือ แผนกวิชาช่างยนต์ และแผนกวิชาพณิชยการ ในปีการศึกษา 2541 
มีจำนวนทั้ งสิ้น 171 คน  ปัจจุบัน วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี  เปิดทำการเรียนการสอน ในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) คือ สาขาวิชาเครื่องกล 
สาขาวิชาไฟฟ้ากำลัง สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ และ
สาขาวิชาโจิสติกส์ 
  วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี มีพ้ืนที่ 87 ไร่ 5 ตารางวา ตั้งอยู่เลขท่ี 100 หมู่ที่ 5 ตำบลสระประดู่ 
อำเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ รหัสไปรษณีย์ 67130 วิทยาลัยฯ อยู่ห่างจากอำเภอวิเชียรบุรี เป็นระยะทาง 
11.4 กิโลเมตร และอยู่ห่างจากอำเภอเมืองจังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นระยะทาง 102 กิโลเมตร   
  สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคม ตำบลสระประดู่ อยู่ห่างจากอำเภอวิเชียรบุรี เป็นระยะทาง           
5 กิโลเมตร พ้ืนที่ของตำบลสระประดู่ มีจำนวนทั้งสิ้น 37.68 ตารางกิโลเมตร หรือ 23,555 ไร่ เป็นพ้ืนที่              
ทำการเกษตร จำนวน 22,208 ไร่ มีจำนวนครัวเรือน 915 ครัวเรือน   
  ลักษณะภูมิประเทศของตำบลสระประดู่ สภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มเหมาะแก่การทำ
การเกษตร สภาพดินเป็นดินเหนียวปนทราย มีลำคลองล้อมรอบมีแม่น้ำป่าสักไหลผ่าน  ประชากรส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพทำการเกษตร ได้แก่ ทำนา ทำไร่ ทำสวน พืชเศรษฐกิจ ได้แก่ ข้าว อ้อย ข้าวโพด ถั่วเขียว  
หน่วยงานธุรกิจในเขตตำบลสระประดู่ ได้แก่ โรงงานเย็บผ้าจำนวน 1 แห่ง,โรงงานอบเมล็ดพันธุ์พืชทางการ
เกษตร/โรงสี หรือโกดัง จำนวน 4 แห่ง,โรงงานทำขนมปัง จำนวน 1 แห่ง,ประปา จำนวน 2 แห่ง, ปั๊มน้ำมัน 
จำนวน 2 แห่ง,บ้านเช่า หอพัก จำนวน 8 แห่ง และร้านค้า จำนวน 30 แห่ง 

สภาพสังคมทางการศึกษา  มีโรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษา – มัธยมศึกษา (ขยายโอกาส) 
จำนวน 2 แห่ง, วิทยาลัยอาชีวศึกษาของรัฐบาล จำนวน 1 แห่ง (วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี), ห้องสมุด
ประชาชน จำนวน 3 แห่ง และหอกระจายข่าวตำบลสระประดู่ จำนวน 8 แห่ง  
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2.4.2  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
  ชื่อสถานศึกษา    วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 
  ชื่อภาษาอังกฤษ   Wichianburi Industrial And Community Education  

College 
  ที่ตั้งสถานศึกษา   เลขที่ 100 หมู่ 5 ต.สระประดู่  อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์   

รหัสไปรษณีย์ 67130 
  โทรศัพท์    โทร. 056-753049 , 098-8087729 
  โทรสาร     โทร. 056-753049 
  สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์   วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 
  E-mail address    sarabun@wicec.ac.th 
  เนื้อที่ของสถานศึกษา 87  ไร่  5  ตารางวา 
  มีอาคาร   รวมทั้งสิ้น 23 หลัง มีห้องเรียน 67 ห้อง ได้แก่ 

1. อาคารเรียนปฏิบัติการ  3  ชั้น  จำนวน     3 หลัง 50 ห้อง 
2. อาคารวิทยบริการ  4  ชั้น  จำนวน     1 หลัง  5 ห้อง 
3. อาคารอำนวยการและหอประชุม จำนวน      1 หลัง - ห้อง 
4. อาคารโรงฝึกงาน   จำนวน     3 หลัง 20 ห้อง 
5. ศาลาหกเหลี่ยม   จำนวน     2 หลัง - ห้อง 
6. อาคารโรงอาหารใหม่   จำนวน     1 หลัง - ห้อง  
7. อาคารโรงอาหาร ( ชั่วคราว )  จำนวน     1 หลัง - ห้อง 
8. อาคารอเนกประสงค์   จำนวน     2  หลัง 1 ห้อง 
9. โดมอเนกประสงค์   จำนวน     1 หลัง - ห้อง 
10. ห้องน้ำ    จำนวน     1 หลัง - ห้อง 
11. อาคารโรงผลิตน้ำบาดาล  จำนวน     1 หลัง - ห้อง 
12. อาคารเรียนชั่วคราว     จำนวน     1 หลัง 5 ห้อง 
13. อาคารเรียนชั่วคราวแผนกวิชาช่างไฟฟ้าฯ จำนวน  1 หลัง 1 ห้อง 
14. บ้านพักผู้อำนวยการ   จำนวน     1 หลัง - ห้อง 
15. บ้านพักครูแบบแฟลต ( 6  หน่วย) จำนวน      2 หลัง - ห้อง 
16. บ้านพักคนงานภารโรงแบบห้องคู่ จำนวน     3 หลัง - ห้อง 
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สีประจำวิทยาลัย   
สีฟ้า  แสดงถึง ความตั้งใจใฝ่รู้ ฝึกฝนทักษะ และ รักความสามัคคี 
สีขาว  แสดงถึง ความมีคุณธรรม จริยธรรมประจำใจ   

ต้นไม้ประจำสถานศึกษา  คือ ต้นประดู่   
 
 

เพลงประจำวิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี (เพลง ประดู่ไหว)   
ถิ่นนี้งดงามยามประดู่ไหว     พัดปลิวไสวให้ใจร่มเย็น  

   งดงามจับตาเทียบฟ้าสูงเด่น     ทิวไม้ไหวเอนดุจเป็นวิมาร  
   ไตรรงค์มั่นคงคู่ธงฟ้าขาว     พลิ้วในใจเราเป็นเงาเนิ่นนาน  
   ตราตึงหนึ่งเดียวกลมเกลียวแสนนาน    ลึกซึ้งเปรียบปราณสายเลือดเดียวกัน 

* วิชาเลิศล้ำ คุณธรรมเราพร้อม    หยาดเหงื่อเราย้อมเพียรน้อมเรียนรู้เชิดชูวินัย  
   ณ ที่แห่งนี้ ศักดิ์ศรียิ่งใหญ่     คือวิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี  

พระวิษณุกรรม น้อมนำจิตใจ     ปกป้องผ่องไผให้ไปถึงฝัน  
   ถักทอสายใยเอ้ือใจแบ่งปัน     เนิ่นนานคือวันผูกพันมิคลาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

22 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

2.5  แผนภูมโิครงสร้างการบริหาร วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 
แผนภูมิโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

23 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

2.6  ข้อมูลบุคลากร วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 
       2.6.1  อัตรากำลัง ปี 2568  ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 



 
 

24 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

25 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

26 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

27 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

28 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 



 
 

29 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

30 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

31 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

32 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 
 

33 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

34 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



 
 

35 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

36 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

37 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

38 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

39 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

40 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

41 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

42 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

43 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

44 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

45 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี
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46 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

47 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

48 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

49 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

50 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

51 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

52 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

53 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

54 แผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



งานวางแผนและงบประมาณ  วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี
W i c h i a n b u r i  I n d u s t r i a l  A n d  C o m m u n i t y  E d u c a t i o n  C o l l e g e


